PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH

JI. Jend. A. Yani No. 51 (63511) Telepon (0357) 881410 Fax. 883818
Website : rsud.pacitankab.go.id, Email : rsud@pacitankab.go.id

PENGUMUMAN
Nomor : 814/ 069/ 408. 49 / 2015
Tanggal : 13 Januari 2015
TENTANG

PENERIMAAN PEGAWAI BLUD Non PNS RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
KABUPATEN PACITAN TAHUN ANGGARAN 2015

Diumumkan kepada masyarakat luas bahwa Rumah Sakit Umum Daerah Kabupaten
Pacitan sebagai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) akan menyelenggarakan penerimaan
Pegawai BLUD Non PNS dengan ketentuan sebagai berikut :

I. PERSYARATAN

1. Warga Negara Indonesia (WNI ).

2. Usia sekurang-kurangnya 20 ( dua puluh ) tahun dan setinggi-tingginya 35 ( tiga puluh
lima ) tahun terhitung sampai dengan tanggal akhir pedaftaran.

3. Mempunyai pendidikan, kecakapan, keahlian dan ketrampilan yang diperlukan dan
dibuktikan dengan Ijazah pendidikan, bagi yang memiliki pengalaman kerja supaya
melampirkan surat keterangan dari tempat kerja.

4. Sehat Jasmani dan Rohani dinyatakan dengan Surat Keterangan Sehat dari
Dokter Pemerintah.

5. Menandatangani surat pernyataan bermaterai Rp. 6000,- sebagaimana lampiran I.

I1. JENIS TENAGA DAN KUALIFIKASI YANG DIBUTUHKAN
Jenis tenaga dan kualifikasi yang dibutuhkan sdapat di lihat pada Lampiran II.

II1. TATA CARA DAN KELENGKAPAN PENDAFTARAN
A. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Lamaran dibawa secara langsung ke Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian
Rumah Sakit Umum Kabupaten Pacitan JI. A. Yani Nomor 51 pada Jam Kerja
(08.00- 14.00 WIB).

2. Lamaran ditulis dengan tulisan tangan ( tidak diketik ) menggunakan tinta hitam,
dialamatkan : ” Kepada Yth. Direktur RSUD Kabupaten Pacitan, ditandatangani dan
dibubuhi materai Rp. 6000,-

3. Di dalam surat lamaran, identitas dan alamat domisili / tempat tinggal pelamar harap
di tulis dengan lengkap dan jelas serta dicantumkan nomor telp / HP.

4. Jenis tenaga yang dilamar supaya disebutkan dengan jelas pada surat lamaran



5. Bagi pelamar yang sudah memasukkan lamaran sebelum pengumuman ini diterbitkan
supaya membuat lamaran baru sesuai dengan pengumuman ini.

6. Pendaftaran dibuka mulai tanggal 15 Januari 2015 dan ditutup pada tanggal
21 Januari 2015.

7. Jadwal Penerimaan Pegawai BLUD Non PNS dapat dilihat pada Lampiran III.

B. KELENGKAPAN PENDAFTARAN
Lamaran harus di tulis dan di tanda tangani sendiri oleh pelamar, dengan melampirkan :
1. Foto copy Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku.
Foto copy Ijazah / STTB dan Transkrip yang di legalisir pejabat yang berwenang.
Pas photo hitam putih ukuran 4X6 sebanyak 2 (dua) lembar.
Bila mempunyai bukti pengalaman kerja supaya dilampirkan.

Surat Pernyataan sebagaimana contoh Lampiran 1.

A U

Surat Keterangan Sehat dari Dokter

IV. JENIS TES
1. Tes Tulis
2. Tes Praktek (Bagi yang lulus tes tulis)
3. Tes Psikologi (Bagi yang lulus tes praktek)
4. Tes Wawancara (Bagi yang lulus tes praktek dan telah mengikuti tes psikologi)

V. WAKTU DAN TEMPAT UJIAN
1. Tes Tulis Dilaksanakan:

- Hari/ Tanggal : Rabu, 28 Januari 2015
- Tempat : Ruang Pertemuan RSUD Kab. Pacitan (Atas ICU)
- Waktu : Daftar ulang pukul 07.00 s/d 08.00 WIB

: Pengarahan pukul 08.00 s/d 08.30 WIB
: Pelaksanaan pukul 08.30 s/d 10.00 WIB
2. Tes Praktek

- Hari/ Tanggal : Jum’at s/d Rabu, 30 Januari — 4 Pebruari 2015
- Tempat : Menyesuaikan ( informasi lebih lanjut )
- Waktu : Pukul 07.30 WIB s/d Selesai

3. Tes Psikologi

- Hari/ Tanggal : Jum’at, 06 Pebruari 2015
- Tempat : Ruang Pertemuan RSUD Kab. Pacitan (Atas ICU)
- Waktu : Pukul 08.00 WIB s/d Selesai

4. Tes Wawancara dilaksanakan pada:
- Hari/ Tanggal : Senin, 09 Pebruari 2015
- Tempat : Ruang Direktur RSUD Kab. Pacitan
- Waktu : Pukul 07.30 WIB



VI. PENGUMUMAN PENERIMAAN
Pengumuman akhir hasil seleksi penerimaaan Pegawai BLUD Non PNS RSUD
Kabupaten Pacitan tahun 2015 dapat dilihat pada papan pengumuman depan kantor RSUD

Kabupaten Pacitan dan website : rsud.pacitankab.go.id.

VII. LAIN - LAIN

1. Pelamar tidak di pungut biaya.

2. Berkas lamaran yang sudah masuk menjadi milik RSUD Kabupaten Pacitan.

3. Apabila ada peserta yang mengundurkan diri panitia berhak memanggil peserta
rangking dibawahnya untuk mengisi formasi tersebut.

4. Keputusan Panitia Seleksi Penerimaan Pegawai BLUD Non PNS RSUD Kabupaten
Pacitan Tahun 2015 tidak dapat diganggu gugat.

5. Hal - hal yang belum jelas dapat ditanyakan kepada Kasubbag Umum &

Kepegawaian.

Demikian untuk menjadikan maklum.

Pacitan, 13 Januari 2015
PIMPINQN;BLUD RSUD KABUPATEN PACITAN

o

. dr. IMAN DARMAWAN. M.Kes
“~.___~ Pembina
NIP.119711112 200212 1 007




LAMPIRAN 1

Surat Pernyataan

Yang bertanda tangan dibawah ini saya :
Nama

Tempat, Tanggal Lahir :

Alamat

Dalam rangka melamar untuk menjadi Pegawai BLUD Non PNS di RSUD Kabupaten Pacitan

maka dengan ini menyatakan :

1. Pada saat lamaran ini di buat, saya tidak terikat kerja dengan pihak manapun.

2. Sanggup mentaati semua ketentuan dan peraturan yang berlaku di RSUD Kabupaten Pacitan
termasuk rotasi kerja.

3. Apabila saya diterima kerja sebagai Pegawai BLUD Non PNS di RSUD Kabupaten Pacitan
maka saya bersedia untuk kerja shift.

4. Tidak menuntut untuk menjadi PNS.
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan penuh tanggungjawab dan untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Pacitan,

Pelamar

Ro. 6000.-







Jenis Tenaga Dan Kualifikasi Yang Dibutuhkan

Lampiran II

NO

JENIS TENAGA

JUMLAH

KUALIFIKASI

Dokter

4

Pendidikan Dokter Umum

Memiliki STR yang masih berlaku

Menmiliki Sertifikat ACLS dan atau ATLS
Indeks Prestasi Kumulatif paling rendah 2,75

Perawat (D3)

20

Pendidikan D3 Keperawatan

Memiliki STR yang masih berlaku

Diutamakan yang berpengalaman di bidangnya
Diutamakan yang memiliki sertifikat BCLS dan atau PPGD
Indeks Prestasi Kumulatif paling rendah 2,75

Perawat (S1)

Pendidikan S1 Keperawatan dan Memiliki [jazah Profesi Ners
Memiliki STR yang masih berlaku

Diutamakan yang berpengalaman di bidangnya

Diutamakan yang memiliki sertifikat BCLS dan atau PPGD
Indeks Prestasi Kumulatif paling rendah 2,75

Bidan (D3)

Pendidikan D3 Kebidanan

Memiliki STR yang masih berlaku

Menmiliki Sertifikat APN

Diutamakan berpengalaman di bidangnya
Indeks Prestasi Kumulatif paling rendah 2,75

Analis Kesehatan (D3)

Pendidikan D3 Analis Kesehatan

Memiliki STR yang masih berlaku

Diutamakan Memiliki Sertifikat / Surat Keterangan Pelatihan Teknisi Patologi Anatomi atau
Pelatihan Mikrobiologi

Diutamakan berpengalaman di bidangnya

Indeks Prestasi Kumulatif paling rendah 2,75




Pramusaji

Pendidikan: SMK / D1 Jurusan Perhotelan
Mempunyai pengalaman dalam pelayanan makanan di restoran dan Rumah Sakit.

Petugas Gas Medis

Pendidikan: SMK Jurusan Teknik Mesin
Mempunyai pengalaman dibidangnya.
Jenis kelamin : Laki-laki

Laundry

Pendidikan SMA atau yang sederajat

Jenis Kelamin : Laki-laki

Diutamakan berpengalaman bekerja di Loundry
Tahan terhadap noda darah (tidak * jijikan *)
Fisik : Sehat dan kuat

CSSD

Pendidikan SMK Kesehatan
Jenis Kelamin : Laki-laki

10.

Satpam

Pendidikan Minimal SMA atau yang sederajat
Jenis Kelamin : Laki-laki dan Perempuan
Memiliki sertifikat pendidikan satpam

Fisik : Sehat dan kuat

Jumlah

44

Pacitan, 13 Januari 2015

PIMPINAN/BLUD RSUD KABUPATEN PACITAN

Q..v‘_/
Y.

_dr. IMAN DARMAWAN, M Kes
“~__ .~ Peéembina
NIP. 19711112 200212 1 007




Lampiran Il

JADWAL PENERIMAAN PEGAWAI BLUD Non PNS
BADAN LAYANAN UMUM DAERAH RSUD KABUPATEN PACITAN TAHUN 2015

JANUARI 2015 PEBRUARI 2015

KEGIATAN

13 | 14 | 15 | 16 19 | 20 | 21 | 22 | 23 9 (10 | 11 | 12 | 13 16 | 17

Pengumuman v

Pendaftaran v v v v v

Pengumuman Hasil Seleksi
Administrasi

Tes Tulis

Pengumuman Hasil Tes
Tulis

Tes Praktek

Pengumuman Hasil Tes
Praktek

Tes Psikologi

Tes Wawancara

Pengumuman Akhir Hasil
Seleksi Penerimaan
Pegawai BLUD Non PNS

Daftar Ulang

Pemanggilan Peserta
Cadangan ( Bila ada yang
mengundurkan diri )

Orientasi Kerja ( Jadwal
diatur Kemudian )

Pacitan, 13 Januari 2015
Catatan : Bila ada perubahan jadwal akan diberitahukan kemudian e
PIMI{I/NQH@BLUD RSUD KABUPATEN PACITAN
Vs N —— )
/7 Q‘ “\

VUM DARST ] =
~dr. IMAN DARMAWAN, M.Kes
A Pembina

Dy ﬁ‘*NlEflﬁ?l’l 112200212 1 007

A\

e
R









